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El Incremento se debe Principalmente al Aumento de 02 Plazas de
Confianza de Tecnico "E" para el Ejercicio 2022 asi como el Incremento
Salarial del 3.4% qgue se da Afo con Afo.

El Decremento se debe a la operatividad de Materiales y Suministros fue
Menor para este Ejercicio a comparacion con el Ejercicio 2021, asi tambien
Hubo Reduccion de Recursos No Ejercidos para el Capitulo 2000.

El Incremento se debe a que las Oficinas ya estan operando al 100% se
continuan con los Servicios de Sanitizacion en las oficinas despues de los
Sucesido con el SARS-COVID 19 por lo cual se gjercio aun mas para este
Ejercicio 2022 en lo que respecta a Sevicios Generales.

el Incremento se debio a que la Plantilla de Entrenadores se Incremento
para tener una base aun mas sclida en la Formacion y Preparacion de
Nuestros Atletas que se van Formando desde los Infantiles hasta llegar a los
Juveniles.

el Incremento se debic a que en este Ejercicio 2022 se Autorizo un
Equipamiento de Pesas para el Gimnasio "AREMI FUENTES ZAVALA"
Atleta que lleva su nombre por que Represento a el Estado de Chiapas en
Competencias Nacionales e Internacionales,este Equipamiento fue para el
Municipio de Tonala donde Actualmente funciona dicho Gimnasio.
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